TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH
Fakulta vyrobnych technoldgii

DLHODOBY ZAMER

2018-2023

Fakulta vyrobnych technologii so sidlom v Presove

Technicka univerzita v Kosiciach



Obsah

U0 [0 )Y/0 | S
O FAKULTE ettt et ettt et e e e e e e e e e e e e e e e et e eaneeanees
ViZIA, POSLANIE, HODNOTY A PRINCIPY ...evvniiiniiieiie e
STRATEGICKE CIELE V OBLASTI VZDELAVANIA .....ouuniiiineiiieeiieeeieeee e
STRATEGICKE CIELE V OBLASTI VEDY A VYSKUMU .....uivuniiineiiieeiieeeiieeeieeeaieeeannn
STRATEGICKE CIELE V OBLASTI LUDSKYCH ZDROJOV .....uveiivneiiieeiieeiieeeieeeaieeeaanen
STRATEGICKE CIELE V OBLASTI RIADENIA ...eiiviniiiineiiieeiie e e eeee e e e e e e e ennnn
STRATEGICKE CIELE V OBLASTI INTERNACIONALIZACIE ... .covuneiineeiieeeieeeie e
STRATEGICKE CIELE V OBLASTI ROZVOJA INFRASTRUKTURY ....covvniiiineiineiiineeiineennnn.
STRATEGICKE CIELE V OBLASTI ROZVOJA IKT ..cvu i e
STRATEGICKE CIELE V OBLASTI SPOLUPRACE S PRAXOU A MIMOAKADEMICKOU SFEROU ......



PREDHOVOR

Dlhodoby zamer Fakulty vyrobnych technoldgii Technickej univerzity
v Kosiciach so sidlom v Presove (dalej FVT TUKE) Kreuje viziu, urcuje poslanie
a stanovuje je ciele vo vzdelavacej, vedeckej, vyskumnej, vyvojovej, inovacnej,
podnikatelskej cinnosti a tvorivej Cinnosti na obdobie 2018-2023. Vychadza z jej
poslania vymedzeného v statlte, z analyzy jej postavenia vo vzdelavacom, vedecko-
vyskumnom i spolocenskom priestore, z predchadzajucich dlhodobych zamerov
a z vyznamnych narodnych a medzinarodnych dokumentov zameranych na oblast
vysokého skolstva.

Dlhodoby zamer FVT TUKE vychadza z Dlhodobého zameru Technickej
univerzity v Kosiciach, ktory je jeho vychodiskom.

Dlhodoby zamer je zamerany na strategické ciele, ich konkrétne naplianie,
opatrenia a nastroje k tomu smerujlce su stcast'ou aktualizacii dlhodobého zameru
na prislusné roky. Ciastkové ciele budi rozpracované pre dané roky a uréia sa
meratelné indikatory ich plnenia. Plnenie Cciastkovych cielov FVT TUKE bude
kazdoro¢ne vyhodnocované a aktualizované.

Pre Gspe$né plnenie strategickych priorit a postupné naplianie ¢iastkovych
cielov dlhodobého zameru je rozhodujlce, aby si ich osvojili clenovia Akademickej

obce FVT TUKE a aktivne sa na tomto procese podielali.

O FAKULTE

Technicka univerzita v KosSiciach dna 9. jala 1992 zriadila v Presove novu
fakultu - Fakultu odbornych stadii s ucinnostou od 1.9.1992. Fakulta bola v roku
1997 transformovana na Fakultu vyrobnych technologii TU v Kosiciach so sidlom
v Presove. Fakulta poskytuje vysokoskolské studium vo vsetkych troch stuproch
vysokoskolského vzdelavania v dennej aj externej forme.

Fakulta postupne od svojho vzniku kreovala svoju tvar s atraktivnymi
Studijnymi programami a vyhranenym vedeckym priestorom. Postupne ziskala
moznost’ vlastnej vedeckej pripravy mladych doktorandov a prava na habilitacné

konanie a konanie na vymenUvanie profesorov.



Intenzivne budovala a kontinualne buduje laboratéria, specializované ucebne,
prezentuje vedecké vystupy v renomovanych periodikach, vyrazne zlepsila
kvalifikacnu struktUru. Snazi sa 0 modernizaciu procesu vyucby s priamou interakciou
na prax a o vyrazné zlepsenie podmienok vyskumu a vyucby na fakulte.

Zapaja sa do medzinarodnych projektov H2020, ma snahu o d’alSie vyznamné
vyskumné projekty v ramci domacich aj zahrani¢nych grantovych schém.

Vyznamnou mierou prispieva k internacionalizacii univerzity prilevom
studentov zo zahranicia.

Svojou orientaciou na moderné vyrobné technologie vhodne dopliia $truktiru

univerzity.

VIZIA, POSLANIE, HODNOTY A PRINCIPY

Fakulta vyrobnych technolégii TUKE so sidlom v Presove chce byt poprednou
vyskumnou a vzdelavacou institliciou na narodnej Urovni uznavanou aj v zahranici,
miestom tvorivych aktivit svojich studentov a zamestnancov, vybavena modernou
infrastruktlrou, atraktivnym centrom kreativity a inovativnych pristupov na
prospech poznania a spolocnosti.

Zakladnym poslanim FVT TUKE ako vyskumnej institucie, ktora je sucast'ou
europskeho vzdelavacieho a vyskumného priestoru, je chranit poznanie, rozvijat
vzdelavanie a sirit’ vzdelanost’ na zaklade vedeckych poznatkov a tvorivej vedeckej
¢innosti v duchu narodnych a vseludskych humanitnych a demokratickych tradicii.

FVT TUKE kladie dbraz na:

> Naplianie kritérii kvality a presadzovanie ¢ft dokonalosti a intelektualnej

vyspelosti vo vsetkych oblastiach ¢innosti.
> Excelentnost’ dosahovanych vysledkov v oblasti vedy, vyskumu, inovacii
a tvorivej cinnosti.

> Interdisciplinaritu vo vede, vyskume, transfere technologii a vzdelavani za
Ucelom dosahovania integrovanych a synergickych vysledkov.

> Internacionalizaciu so zameranim na vytvaranie univerzitného prostredia

so zretelnym medzinarodnym charakterom.



Hodnoty a principy:

> Kultura akademického prostredia zalozena na ideach pravdy, dobra,
ludskosti a spravodlivosti.

> Sloboda vo vzdelavacej a vedeckej ¢innosti.

> Zodpovednost za pokrok v poznani a rozvoj spolocnosti.

STRATEGICKE CIELE V OBLASTI VZDELAVANIA

> Neustale zvysovat kvalitu, efektivitu a atraktivnost procesu vzdelavania
v prvom a druhom stupni stidia s orientaciou na uplatnitelnost’ v praxi.

> Zvysovat podiel aktivit vo vzdelavacom procese, ktoré podporuju rozvoj
kreativity a inovativheho myslenia Studentov.

> Zapajat sStudentov do tvorivej, vyskumnej cinnosti a inzinierskej
v spolupraci s praxou.

» Zavadzat nové, moderné formy interaktivneho vzdelavania na baze
mobilného vzdelavania (m-learning).

> Neustale vytvarat podmienky pre tvorivy dialog so studentmi na baze
kolegialneho a Ustretového pristupu pedagogov.

» Zvysit zapojenie sStudentov do procesov hodnotenia kvality vyucby a
zintenzivnit spolupracu so studentskymi organizaciami.

> Nadalej rozvijat podmienky pre rozsirovanie praktickych a aplikovanych
foriem vyucby v laboratoriach a pocitacovych ucebniach resp.
v podmienkach vyrobnej praxe.

> Viest dialog s predstavitelmi zamestnavatelov, zohladnit ich poziadavky a
namety a tie adekvatne transformovat do pedagogického procesu, zvysit
zapojenie odbornikov z praxe do pedagogického procesu.

> Spolupracovat s domacim a zahranicnym priemyselnym sektorom na
priprave a realizacii tzv. kustomizovaného vzdelavania.

> Rozsirovat’ a skvalitnovat’ zahrani¢nu spolupracu v studijnych programoch
s dorazom na mobility Studentov a ucitelov, spolocné programy, spolo¢né

vedenie zavereénych prac a pod. (Erasmus, Erasmus Plus, CEEPUS, NSP).



> Pripravit’ a realizovat’ projekt paralelnej vyucby pre vybranych studentov v
druhom stupni studia aj v anglickom jazyku.

» Skvalitnit’ proces vzdelavania a vyskumu v tretom stupni stidia s dérazom
na vysokl kompetentnost’ a odbornost’ skolitelov a vyberovost’ studentov.

> Zabezpecit pravidelné vzdelavanie skolitelov s cielom rozsirovania ich
poznatkov z metodoldgie vedy a zjednocovania narokov pri vychove
doktorandov.

> Vytvarat predpoklady a motivovat doktorandov k absolvovaniu aspon
jednej dlhodobej staze v rozsahu minimalne tri mesiace na zahranicnej
univerzite s vysokym standardom vyucby a vyskumu.

> Spolupracovat’ s partnerskymi univerzitami na priprave a realizacii dohod
o dvojitych diplomoch.

» Zvysit podiel zahrani¢nych studentov a vytvarat podmienky pre
internacionalizaciu vzdelavania na FVT TUKE.

> Pokracovat vo vytvarani vhodnych podmienok pre kvalitny kulturny a

Sportovy zivot studentov FVT TUKE.

STRATEGICKE CIELE V OBLASTI VEDY A VYSKUMU

> Zvysit pocCty publikacii pracovnikov FVT TUKE v renomovanych
medzinarodnych casopisoch a kniznych vydavatelstvach, udrzat pocet
patentovych prihlasok a prihlasok Uzitkovych vzorov.

> Financne podporovat vyznamné publikacie a podavanie patentovych
prihlasok a uzitkovych vzorov.

> Skvalitnit vybavenost' sUcasnych fakultnych laboratoérii a pokracovat
v budovani dalsich laboratoérii v silade so strategickymi zamermi FVT
TUKE.

» Ocenovat’ najlepsie vysledky studentov a pracovnikov FVT TUKE vo vede a
v naslednej publikacnej cinnosti.

» Zvysit iniciativu vSetkych vyskumnych a pedagogickych pracovnikov pri

zaclenovani FVT TUKE do ramcového programu vyskumu Horizont 2020



a inych vyskumnych projektov, napr. podporovanych Agentirou na podporu
vyskumu a vyvoja (APVV).

> Podporovat’ posobenie zamestnancov FVT TUKE vo vedeckych a odbornych
grémiach.

> Zvysit zapojenie Studentov druhého stupna studia do vyskumu.

> Podporovat’ aktivity spojené s organizovanim prestiznych medzinarodnych
vedeckych podujati a konferencii pracovnikmi a studentmi FVT TUKE.

> Pravidelne vyhodnocovat umiestnenie fakulty v prislusnych rankingoch.

> Vytvarat lepsie podmienky pre mladych vedcov na TUKE (napr. formou
institucionalnych projektov).

» Vytvarat podmienky pre aplikaciu vysledkov vyskumu zamestnancov a

Studentov fakulty v hospodarskej praxi.

STRATEGICKE CIELE V OBLASTI LUDSKYCH ZDROJOV

» Zvysovat  starostlivost o Studentov azamestnancov FVT  TUKE
a systematicky sledovat’ ich kvalifikaCny rast.

> Vytvarat pre mladych vyskumnych pracovnikov, absolventov
doktorandskych  studijnych programov priaznivé podmienky s cielom
udrzat’ kvalitnych talentovanych vyskumnikov na fakulte.

> Povazovat dlhodobejsiu vyskumn( skdsenost mimo TUKE (najma
v zahranici) za vyznamny faktor podporujuci kvalifikacny rast.

> Pri habilitacnych a inauguracnych konaniach zvysovat podiel uchadzacov
z radov mladsej a strednej generacie za predpokladu udrzania vysokych
narokov, ktoré si na nich kladené formou splnenia definovanych kritérii.

» Zvysovat mieru socialnej starostlivosti o Studentov (napr. rozsirenim
stipendii), mladych vyskumnych pracovnikov s novozalozenymi rodinami
(vyuzivanim socialneho fondu) a zamestnancov.

> Vytvarat pracovné podmienky, ktoré umoznia zosuladit’ studijny, resp.
profesijny a osobny zivot studentov a zamestnancov fakulty (fitnes centra,

Sportové a kultirne moznosti).



» Stratégiu ludskych zdrojov budovat kontinualne s dérazom na plynuld

generacnu vymenu.

STRATEGICKE CIELE V OBLASTI RIADENIA

» Zefektivnit’ hospodarenie a riadenie fakulty.

> Pokracovat v prehlbovani viaczdrojového financovania fakulty.

> Zdokonalovat metodiku rozdelovania finanénych prostriedkov v ramci
fakulty takym sposobom, aby maximalnou mierou zodpovedala prioritam
vo vedecko-vyskumnej a vzdelavacej ¢innosti.

» ZLefektivnit a profesionalizovat’ vnutornl spravu a administrativne ¢innosti
na fakulte znizovanim zbytocnej byrokratickej zataze a posilnenim
cinnosti na miestach, kde je to potrebné. Oddelenia Dekanatu fakulty

musia byt’ vysoko profesionalnymi kompetentnymi pracoviskami.

STRATEGICKE CIELE V OBLASTI INTERNACIONALIZACIE

» Systematicky rozvijat prospesni spolupracu s tradicnymi partnerskymi
fakultami a vyrobnymi (a inymi) spolo¢nostami v zahranici, participovat na
priprave a realizacii dohdd o dvojitych diplomoch.

> Novu spolupracu s fakultami v zahranici orientovat’ hlavne na tie, ktorych
vystupom budl spolocné vyskumné projekty, kvalitné publikacie
a internacionalizacia vzdelavania.

> Podporovat’ zahranicné mobility Studentov a tvorivych zamestnancov
fakulty, ziskavat kvalitnych zahrani¢nych odbornikov na spolupracu
v oblasti vyskumu aj vzdelavania.

» Trvalo zvysovat jazykovlu zdatnost’ pracovnikov fakulty a doktorandov pre

podporu internacionalizacie vyskumu a vzdelavania na fakulte.



STRATEGICKE CIELE V OBLASTI ROZVOJA INFRASTRUKTURY

» Skvalitnit' a zefektivnit' vsetky podporné cinnosti na FVT TUKE s cielom
vytvarania podmienok pre akceleraciu rozvoja nosnych aktivit fakulty.

> Realizovat generalnu rekonstrukciu kempusu Stlrova, dosiahnut optimalnu
dislokaciu pracovisk jednotlivych katedier a fakulty ako celok.

> Pokracovat' v revitalizacii, modernizacii a zvySovani multifunkénosti arealu
FVT TUKE a jeho vstupnych vonkajsSich priestorov prostrednictvom
situovania zjednocujucich architektonickych komponentov a celkov
vytvorenych na baze jednoty funkcnosti, technickej dokonalosti a estetiky.

> Pokracovat v Uspesnej realizacii projektov vyuzivajice Europske
Strukturalne a investicné fondy v ramci operacného programu Vyskum
a inovacie v programovom obdobi 2014 - 2020.

> Nadalej sa systematicky starat o nehnutelny majetok FVT TUKE
a zveladovat ho pravidelnou Uudrzbou, sanacnymi opatreniami
a rekonstrukénymi zasahmi.

» Zvysovat efektivitu energetického hospodarstva a budov FVT TUKE, ako aj

energetickl efektivitu nehnutelnosti uzivanych FVT.

STRATEGICKE CIELE V OBLASTI ROZVOJA IKT

> Skvalitnovat a rozvijat' informacné a komunikacné technologie, vratane
tvoriacich systémov a aplikacii, ktoré zabezpecia efektivny vykon vedecko-

vyskumnej a vzdelavacej ¢innosti na FVT TUKE a jej spravu.



STRATEGICKE CIELE V OBLASTI SPOLUPRACE S PRAXOU
A MIMOAKADEMICKOU SFEROU

> Neustale prezentovat FVT TUKE na verejnosti, jej dynamiku rozvoja,
spektrum zaberu a jedinecnost fakulty roznym cielovym skupinam, od
zaujemcov o studium az po Sirsiu verejnost’, vratane médii a praxe.

> Rozvijat' spolupracu a komunikaciu fakulty s praxou, so Statnymi
a samospravnymi organmi, vysokymi sSkolami, Ustavmi SAV a dalSimi
vedeckymi  pracoviskami, kultirnymi institiciami a profesijnymi
zdruzeniami; aktivnejsie udrzovat’' vztahy s absolventmi prostrednictvom
Alumni klubu TUKE.

> Nadalej rozvijat podmienky pre inovacny, resp. technologicky transfer,
vyznamny pre vsetky Ustavy fakulty a ich spolupracu s praxou, v snahe
komercionalizovat’ vysledky vedecko-vyskumnej a vyvojovej ¢innosti.

» Osobitny doraz klast’ na inziniersky pristup v spolupraci s aplikacnou sférou
a prenosom vysledkov vedy do praxe, najma s ohladom na stratégiu

,Priemysel 4.0,
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